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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Denominacion: Andlisis de datos en Psicologia 2 / Statistical Data Analysis in
Psychology II

Moddulo: Métodos, disenos y técnicas de investigacion en Psicologia

Cadigo: 202310109 Ano del plan de estudio: 2008
Caracter: Obligatoria Curso académico: 2021-22
Créditos: 6 Curso: 20 Semestre: Cuarto

Idioma de imparticion: Castellano

DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

Coordinador/a: Andrea Blanc Molina

Centro/Departamento: Facultad de Educacién, Psicologia y Ciencias del Deporte

Area de conocimiento: Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

N° Despacho: P2-PB33 | E-mail: andrea.blanc@dpces.uhu.es Telf.: 959288427

URL Web:

Horario tutorias primer semestre:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
09:00-14:00
18:30-19:30
Horario tutorias segundo semestre:
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9:00-14:00
17:30-18:30

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES:

Se recomienda haber aprobado las asignaturas “Fundamentos metodoldgicos en
psicologia”, “Métodos y técnicas de investigacion en Psicologia” y “Analisis de datos
en Psicologia 1”. Es recomendable que el/la alumno/a haya adquirido los siguientes
conocimientos: Conocimientos de estadistica descriptiva. Comprension de
conceptos basicos sobre el método cientifico, fases de una investigacion cientifica y
diferentes metodologias. Conocimientos basicos de informatica, manejo de un
procesador de texto, hoja de cdlculo y creacion de bases de datos, asi como de
navegacion en Internet.

Es conveniente que el/la alumno/a adopte una actitud activa, dindmica y critica. Se
trata de conseguir que sea el propio alumno/a quién clasifique y seleccione la
informacidon que se le ofrece en funcidon de sus conocimientos previos. Para ello
contard con la ayuda de la profesora y con la posibilidad de realizar diversas
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actividades que se le irdn proponiendo a lo largo del desarrollo de la asignatura. Es
muy importante que el/la alumno olvide el papel de mero receptor.

COMPETENCIAS
GENERALES:

G.1: Comprender los conocimientos que definen y articulan a la Psicologia como
disciplina cientifica, incluyendo sus teorias, areas de aplicacion, en un nivel que se
apoya en libros de texto avanzados e incluye algunos conocimientos procedentes
de la vanguardia de este campo de estudio.

G.2: Aplicar estos conocimientos al trabajo profesional en el ambito de la psicologia
identificando, valorando y resolviendo los problemas y demandas que se les
presenten, y elaborando y defendiendo argumentos relevantes en los que
fundamenten su actuacion.

G.3: Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes relativos al
comportamiento humano individual y social, y al contexto en que se produce para
emitir juicios fundamentados en criterios sociales, cientificos y éticos, sobre
problemas y situaciones de indole psicoldgica.

G.4: Ser capaces de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones sobre
cuestiones relativas al comportamiento humano, a un publico tanto especializado
como no especializado.

G.5: Que hayan desarrollado habilidades de aprendizaje necesarias que les
capacite para continuar su formacion y aprendizaje en el ambito de la Psicologia
con un alto grado de autonomia.

G.6: Que tengan capacidad para abordar su actividad profesional y formativa
desde el respeto al cédigo deontoldgico del psicélogo, lo que incluye, entre otros
principios mds especificos, los de respeto y promocion de los derechos
fundamentales de las personas, de igualdad entre ellas, de accesibilidad universal
a los distintos bienes y servicios y los de promocion de los valores democraticos y
de una cultura de paz.

TRANSVERSALES:

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relaciéon con la capacidad de anélisis y
sintesis.

CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2)
en la practica profesional.

CT5: Dominar las estrategias para la busqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

ESPECIFICAS:

E.1: Conocer y comprender las caracteristicas, funciones, contribuciones y
limitaciones de los distintos modelos tedricos de la Psicologia.

E.6: Conocer y comprender los métodos y disefios de investigacion y las técnicas
de anadlisis e interpretacion de datos propios de la Psicologia.

E.15: Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la
Psicologia.

RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE:

El/la alumno/a tras finalizar la asignatura, sera capaz de:
o Identificar la prueba estadistica mas adecuada para los objetivos de la
investigacién y la naturaleza de los datos.
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e Aplicar distintas pruebas y analizar los resultados obtenidos.

METODOLOGIA

No Porcentaje de

Actividades formativas Horas Presencialidad

Clases en grupo grande: clases expositivas,

participacion en debates y coloquios, y actividades de 33 100%
evaluacion (por escrito u oralmente, de manera

individual o en grupo).

Clases en grupo reducido: practicas (en el aula de

clase, el laboratorio, el aula de informatica, etc.) y 12 100%
actividades externas (asistencia a conferencias,
instituciones, etc.).

Trabajo autébnomo y/o supervisado: tutorias
individuales o en grupo, autoevaluaciones, uso de
foros virtuales, resolucién de ejercicios, busquedas
bibliograficas y documentacion, lectura y analisis de
documentos, disefio o planificacién de investigaciones,
elaboracién de informes individuales o en grupo, etc.
Otras actividades formativas: cada asignatura podra
especificar qué otras actividades realiza y el tiempo 0
que le dedica a las mismas el alumno/a.

105 0%

Técnicas docentes:

Metodologias docentes Marcar
Clase teodrica: magistral, expositiva, resolucion de problemas, debates, X
etc.
Clases practicas: (en el aula de clase, el laboratorio, el aula de
informatica, etc.); analisis de casos o problemas; visitas o X

excursiones; analisis de materiales documentales (lecturas, material
audio-visual, etc.).

Tutorias especializadas; direccion de seminarios; direccion de trabajos X
individuales o en grupo, etc.

Desarrollo de las técnicas utilizadas:

CLASES TEORICAS: La profesora de la asignatura realizard una exposicién del
contenido tedrico de los temas. Junto a esta exposicion tedrica se realizaran
ejercicios para potenciar el aprendizaje de los conceptos expuestos.

CLASES PRACTICAS: Las clases practicas se realizaran en las aulas de informatica
del Campus del Carmen. En cada practica el profesor expondra inicialmente los
objetivos de la practica, asi como las tareas a realizar en la misma. Los/as
alumnos/as deberan hacer uso de un programa informatico para resolver las
tareas. En algunos casos también se hard uso de algunos recursos disponibles en
internet (tutoriales, programas java para demostraciones, etc.). En todo momento
la profesora servira de apoyo a aquellos/as alumnos/as que tengan dudas acerca
de la resoluciéon de las tareas propuestas. Las practicas terminaran con un analisis
de los resultados obtenidos con objeto de afianzar las herramientas usadas y los
conceptos estadisticos aplicados.
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TUTORIAS: Los/as alumnos/as podran reunirse con la profesora de la asignatura,
en el despacho de éste, para aclarar dudas o solicitar orientacién adicional.

Horarios:
Disponibles en
https://www.uhu.es/fedu/contents/iacademica/2122/docs/horarios/horarioAnual-

grapsic.pdf

TEMARIO

TEMA 0. DISTRIBUCION DE PROBABILIDADES

0.1. Introduccion a la distribucidon de probabilidades

0.2. La distribucion normal

0.3. Caélculo de probabilidad asociadas a variables normales
0.4. Calculo de puntuaciones a partir de probabilidades

TEMA 1. INTRODUCCION: CONCEPTOS BASICOS DE LA INFERENCIA ESTADISTICA
1.1. Marco general de la inferencia estadistica en Psicologia

1.2. Variables y su clasificacion

1.3. Poblacién, muestra, parametro y estadistico

1.4. Distribuciéon muestral

1.5. Estimacidon de parametros: estimacion puntual y estimacidn por intervalos

TEMA 2. CONTRASTE DE HIPOTESIS SOBRE MEDIAS
2.1. Introduccion al contraste de hipoétesis
2.2. Conceptos relevantes en el contraste de hipotesis
2.2.1. Error tipo I y error tipo II
2.2.3. Potencia estadistica
2.2.4. Tamafo del efecto
2.3. Contraste de hipdtesis sobre una media
2.3.1. Desviacion tipica poblacional conocida
2.3.2. Desviacion tipica poblacional desconocida
2.4. Contraste de hipdtesis sobre dos medias
2.4.1. Contraste de hipétesis sobre dos medias independientes
2.4.1.1. Conocidas las varianzas de las dos poblaciones
2.4.1.2. Desconocidas las varianzas de las dos poblaciones
2.4.2. Contraste de hipétesis sobre dos medias relacionadas
2.5. Contraste de hipdtesis sobre una y dos medias con SPSS
2.5.1. Clasificacion de las pruebas estadisticas
2.5.2. Comprobacion de supuestos
2.5.2.1. Independencia
2.5.2.2. Normalidad
2.5.2.3. Homocedasticidad
2.5.3. Contraste de una media
2.5.3.1. Prueba t para una muestra
2.5.3.2. Prueba de Wilcoxon
2.5.4. Contraste de dos medias independientes
2.5.4.1. Prueba t para muestras independientes
2.5.4.2. Prueba de Mann-Whitney
2.5.5. Contraste de dos medias relacionadas
2.5.5.1. Prueba t para muestras relacionadas
2.5.5.2. Prueba de Wilcoxon

TEMA 3. ANALISIS DE VARIANZA
3.1. Introduccion al Analisis de Varianza o ANOVA
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. El Modelo Lineal General
. Modelos de ANOVA
. ANOVA de un factor completamente aleatorizado
. Comparaciones multiples a posteriori
. Tamafio del efecto
. Supuestos de aplicacién del ANOVA de un factor completamente aleatorizado
. ANOVA de dos factores
3.8.1. Introduccion al ANOVA de dos factores
2. Efectos principales, efectos simples e interaccién
3. Modelo lineal general en el ANOVA de dos factores
.4. Tabla del ANOVA de dos factores y toma de decisiones
5
6
7
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. Comparaciones multiples a posteriori
. Tamafio del efecto
Supuestos de apllcaC|on del ANOVA de dos factores
3.9.
1 Contraste de tres o0 mas medias independientes (s6lo una VI o factor)
3.9.1.1. ANOVA de un factor completamente aleatorizado
3.9.1.2. Prueba de Kruskal-Wallis
3.9.2. Contraste de tres o mas medias relacionadas (sélo una VI o factor)
3.9.2.1. ANOVA de un factor de medidas repetidas
3.9.2.2. Prueba de Friedman
3.9.3. ANOVA de dos factores (dos VIs o factores)

TEMA 4. ANALISIS DE LA RELACION ENTRE DOS VARIABLES CUANTITATIVAS
4.1. Introduccion
4.2. Diagrama de dispersion o nube de puntos
4.2.1. Relacion entre dos variables
4.2.2. Prediccidén de una variable en funcién de la otra
4.2.3. Reconocer qué tipo de relacion
4.2.4. Reconocer como es la relacidon
4.3. Indices estadisticos de asociacion de dos variables cuantitativas
4.3.1. Covarianza de dos variables X e Y
4.3.2. Coeficiente de correlacion lineal de Pearson
4.3.3. Coeficientes Rho de Spearman y Tau-b-de Kendall
4.4, Correlaciones y causalidad
4.5. Regresién
4.6. Modelo de regresion lineal simple
4.7. Bondad de ajuste
4.8. Otros modelos de regresion
4.9. Anélisis de la asociacion entre dos variables con SPSS

TEMA 5. ANALISIS DE LA RELACION ENTRE DOS VARIABLE CUALITATIVAS
5.1. Chi-cuadrado como medida de asociacién y como prueba de contraste
5.2. Coeficientes derivados de chi-cuadrado

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS
Basica:

- Amon, J. (1993) Estadistica para psicélogos I y II. Madrid: Piramide.

- Lubin, P. (2000). Psicologia matematica II. Madrid: UNED.

- Merino, J. M. (2004). Andlisis de datos en psicologia. Madrid: UNED.

- Pardo, A. y San Martin, R. (2008). Andlisis de datos en Psicologia 2. Madrid:
Piramide.

- Pérez Santamaria, F. J. (1999). Andlisis de datos en Psicologia. Madrid:
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Pirdmide.
» Especifica:

- Botella, 1. (2010). Anélisis de datos en Psicologia I y II. Teoria y ejercicios.
Madrid: Pirdmide.

- Canavos, G. C. (1999). Probabilidad y Estadistica: Aplicaciones y Métodos.
México: McGraw-Hill.

- San Martin, R. y Pardo, A. (1989). Psicoestadistica: Contrastes Paramétricos
y No Paramétricos. Madrid: Piramide.

SISTEMA DE EVALUACION
Técnicas e instrumentos de evaluacion:

Examen. Incluye cuestiones conceptuales y de aplicacidon tedrico-practica El
examen constara de 30 preguntas relativas a los conceptos desarrollados durante
el curso. Las preguntas constan de tres opciones de respuesta siendo correcta solo
una de las opciones. Los errores penalizan la puntuacion. Cada respuesta
incorrecta resta la mitad de una correcta. En la escala 0-10, es necesario
responder correctamente (una vez restados los errores) 15 de los 30 items para
aprobar (5 sobre 10).

Practicas grupales/individuales. Valoracion, por parte del profesorado, de la calidad
del informe de practicas escrito (contenidos, adecuacion a la estructura propuesta,
redaccion, presentacién, ...) y, en su caso, de la presentacion y defensa del mismo.

A.1. Convocatorias ordinarias I y I1

MODALIDAD A. Evaluaciéon continua: La nota final en estas convocatorias sera
la suma ponderada de los sistemas de evaluacion descritos en apartado anterior
(examen y practicas). Los pesos asignados son 70% para el examen y 30% para
las actividades practicas. Para aprobar la asignatura es necesario aprobar el
examen. Esta modalidad permite alcanzar MATRICULA DE HONOR.

MODALIDAD B. Evaluacién unica final: La nota final sera la nota obtenida en la
prueba final (examen). Esta modalidad NO permite alcanzar la nota de MATRICULA
DE HONOR.

A.2. Convocatoria ordinaria III, extraordinarias y/o sucesivas (cuando
corresponda)
La nota final sera la nota obtenida en el examen correspondiente a esa
convocatoria.

Examenes de Incidencia: La evaluacién y notas de los examenes de incidencias
seran iguales a las que correspondan a cada convocatoria. Por ejemplo, en la
convocatoria I, las notas tras el examen de incidencias se obtendran aplicando las
mismas ponderaciones y procedimientos de evaluacion descritos para dicha
convocatoria.

MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

Tutorias a las que asistan los/as alumnos/as.
Uso de la plataforma de teleformaciéon (Moodle).




